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 مقررات آموزشی دوره 

 ایرعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامی و حرفه. 4

 بیماراناحترام و تکریم . 2

 حضور مرتب و منظم در تمامی روزهای کارآموزی. 3

 عدم خروج از بخش بدون هماهنگی با مربی. 1

 (استغیبت غیرمجاز حتی برای کمتر از یک روز نیز به منزله نمره صفر ) ترم به منزله نمره صفر خواهد بودساعت در طول  6روز یا  4غیبت مجاز بیش از . 1

 .جلسه آخر روتیشن، آزمون پایان کارآموزی برگزار خواهد گردید در پایان هر ترم و در. 6

 هدف کلی دوره 

 .باشدهای مورد علاقه دانشجویان میهدف کلی این درس تجربه کار بالینی با حداقل نظارت و سرپرستی مربی در حیطه

 مراجعاصول برقراری ارتباط با . 4

 مختلفهای جمع آوری اطلاعات لازم از منابع اصول روش. 2

 شناختی و عملکردی -حرکتی، درکی -اصول ارزیابی حسی. 3



 هااصول پرونده نویسی و ثبت مستمر و دقیق اطلاعات و گزارش. 1

 هامدت و بلندمدت بر اساس تجزیه و تحلیل نتایج ارزیابیتعیین اهداف درمانی کوتاه. 1

 ی درمانیهاالیتی درمانی به صورت فردی یا گروهی و در قالب فعاجرای برنامه. 6

 ، و ارجاع به سایر متخصصین در صورت نیازپیگیری درمان در منزل ،مشاوره. 7

 اصول ارزشیابی مستمر برنامه، و اصلاح و تکمیل آن در صورت نیاز. 2

 اهداف اختصاصی 

 

 روش ارزیابی حداقل هاي یادگيري سطح یادگيري روش آموزش عرصه یادگيري اهداف رفتاري ردیف

 کلينيک کاردرمانی ارتباط درمانی مناسب بقرار کند مراجعبتواند با  1-1

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

و ارائه  جامع،ارزیابی خانواده، 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 فراگير بالينی

1-2 
ارتباط درمانی مناسب برقرار  خانوادهبتواند با 

 کند
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مستقيم و ارزیابی مشاهده 

 بالينی فراگير

 کلينيک کاردرمانی هاي مختلف گردآوري اطلاعات را بشناسدروش 2-1

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

 ارائه مستندات و پرونده،

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

2-2 
اطلاعات مورد نياز را از طریق مصاحبه، مشاهده 

 جمع آوري کند... و 
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 درمانی هايفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

 کلينيک کاردرمانی هاي مختلف ارزیابی را بشناسدروش 3-1

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 درمانی هايفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

3-2 
هاي لازم را ، ارزیابیبر حسب تشخيص و نياز

 انجام دهد
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

و ارائه  خانواده، ارزیابی جامع،

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير



 کلينيک کاردرمانی براي هر مراجع پرونده تشکيل دهد 4-1

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

و ارائه خانواده، ارزیابی جامع، 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

4-2 
ها اطلاعات به روز شامل ارزیابی، اهداف، برنامه

 ها را ثبت نمایدو گزارش
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ارتباط با مراجع و ایجاد 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

5-1 
نتایج اطلاعات گرداوري شده را تجزیه و تحليل 

 نماید
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

5-2 
ي مناسب براي هر بر اساس نتایج اهاف و برنامه

 تنظيم کند مراجع
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

مورد گروهی، گزارش 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

6-1 
 مراجعهاي درمانی مناسب را با همکاري فعاليت

 و خانواده انتخاب کند
 کاردرمانیکلينيک 

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

6-2 
مداخلات را بسته به نياز به صورت فردي، 

 گروهی یا در محيط طبيعی اجرا نماید
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

7-1 
هاي لازم موزشجهت پيگيري درمان در منزل، آ

 به خانواده بدهد
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

و ارزیابی مشاهده مستقيم 

 بالينی فراگير

7-2 
اي در صورت نياز با رعایت اصول علمی و حرفه

 .را به سایر متخصصين مربوطه ارجاع دهد مراجع
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير

8-1 
اصول ارزشيابی مستمر برنامه را در طول دوره 

 اجرا کند
 کلينيک کاردرمانی

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

ایجاد ارتباط با مراجع و 

ارزیابی جامع، و ارائه خانواده، 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير



 ارزشيابی يهنحو 

 

 (22از )نمره  ضوابط ارزشیابی

 4 ایرعایت موازین اسلامی و اخلاق حرفه -4

 4 رعایت قوانین و مقررات کارورزی -2

 4 رعایت نظم و نظافت وسایلصرفه جویی و  -3

 4 حضور به موقع و مشارکت فعال در کلینیک -1

 2 برقراری ارتباط با بیمار، رعایت اصول و دقت در ارزیابی ینحوه -1

 1 ها در درماننحوه کاربرد فعالیت -6

 2 تشکیل پرونده و گزارش نویسی -7

 2 سمینار، کنفرانس و مقاله یانجام و ارائه -2

 1 امتحان پایان دوره -9
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 کلينيک کاردرمانی در صورت لزوم برنامه را بازنگري و اصلاح کند 8-2

سخنرانی، بحث 

گروهی، گزارش مورد 

 و کار عملی

اجراي کار با 

 حداقل نظارت

و ایجاد ارتباط با مراجع 

خانواده، ارزیابی جامع، و ارائه 

 هاي درمانیفعاليت

ارائه مستندات و پرونده، 

مشاهده مستقيم و ارزیابی 

 بالينی فراگير


